
	

	
	

																																																											
“Животът	е	това,	което	ни	се	случва	докато	правим	други	планове.”	–	Джон	Ленън	

Приятели,	последните	седмици	не	спират	да	ни	доказват	правдивостта	на	горното	съждение.	Можем	ли	да	сме	
подготвени	за	онова,	което	е	отвъд	нашите	планове?	Оптимистично	или	дори	реалистично	ще	отговоря	–	да,	ако	
превърнем	в	неотменим	приоритет	грижата	ни	за	младите,	защото	“Оцеляват	не	най-силните,	а	тези	които	се	
приспособяват	към	промените”	–	Чарлс	Дарвин.	
	

Кои	са	младите?	
																																																																																		

• Нашите	деца	и	внуци,	с	които	ежедневно	общуваме.		
• Децата	и	внуците	на	нашите	приятели,	които	ни	познават	добре.		
• Приятелите	на	същите	тези	деца	и	внуци.			

																																																																																					 																																																																								
• Интеракторите,	с	които	ежеседмично	общуваме	или	би	трябвало	да	общуваме.	
• Най-близкият	кръг	на	интеракторите,	с	който	си	споделят	и	който	вижда	делата	им.																																																																																																							

																																																																	 	
• Ротаракторите,	с	които	ежеседмично	общуваме	или	би	трябвало	да	общуваме.	
• Техният	най-близък	кръг	и	всеки,	който	се	е	докоснал	до	техен	проект	или	до	житейската	им	

философия,	приобщила	ги	към	Ротаракт.		



																																																																	
	

																																																																	 	
• Градски	и	училищни	младежки	парламенти	
• Младежки	червен	кръст	
• Младежки	местни	и	регионални	формации	и	сдружения	
• Неправителствени	организации	и	фондации	в	подкрепа	на	различни	здравни,	спортни,	

общностни,	общочовешки	каузи.			

																																																																																					 	
• Родителите на нашите интерактори. 
• Потенциалните членове на нашите клубове, към които сме се насочили. 
• Нашите новоприети в клубовете членове. 

                                                            
	

Как	да	дадем	на	младите	импулс	за	смели	и	новаторски	действия	(криле	да	летят)?	
	

• Като	започнем	промяна	на	самите	себе	си.	
Ø Да покажем, че сме лидери по дух и призвание, а не набедени за такива по други причини. 
Ø Да заложим на открито и приятелско общуване. 
Ø Да покажем, че ги приемаме като партньори, а не просто като изпълнители. 

																																																																													 	
• Като	поощряваме	и	подкрепяме	техни	идеи	за	действия	в	служба	на	общността.	
• Като	не	се	притесняваме	да	сме	партньори	в	инициативи	и	събития,	произлезли	от	техни	идеи.			

																																																																 																																																																																						
• Като	каним	и	приобщаваме	към	нашите	проекти	личности	и	неправителствени	организации.	

Ø В	частност,	като	каним	на	клубните	си	срещи	Ротаракт	и	Интеракт,	когато	наши	гости	са	
изявени	личности	в	своята	професионална	служба	или	тази	в	полза	на	обществото.	

																																																									 	
• Като	търсим	експертизата,	съветите	и	помощта	им	при	работа	със	съвременните	компютърни	

технологии	и	електронни	медии.	

																																																																 	
	

Как	да	покажем	същността	на	Ротари	(корените	ни)?	
	

• Като	каним	на	клубните	ни	срещи	Интеракт,	Ротаракт,	представители	на	неправителствени	
организации,	потенциални	наши	партньори.	

• Като	провеждаме	минимум	по	една	или	две	срещи	годишно,	съвместно	на	Ротари,	Ротаракт	и	
Интеракт	клубовете.	

																																																																 	
• Като организираме и провеждаме ежегодна среща на Ротари клуба с родителите на 
интеракторите и тези на кандидат-членовете на Интеракт, на която каним и учителите от 
училищата, в които са базирани Интеракт клубовете. 

																																																																	 	



• Като	поне	веднъж	годишно	каним	директорите	на	училищата,	в	които	са	базирани	Интеракт	
клубовете	и	ректорите	на	университетите,	в	които	са	базирани	или	имат	членове	Ротаракт	
клубовете	на	Ротари	клубна	среща. 

                                                            
• Като самите ние откликваме на поканите на други неправителствени организации. 

                                                             
• Като популяризираме нашите проекти свързани с младите чрез интернет и местните медии. 

Ø При всяка публикация, намираме начин да споделим много кратко, но ясно що е Ротари, 
Ротаракт, Интеракт. 

Как	да	ги	убедим	в	нашата	жизненост	и	бъдеще	(причини	да	са	с	нас)? 
	

• Ротарианците	са	хора	с	открит	ум,	отворени	към	света,	хора	на	действието,	говорещи	чрез	личен	
пример,	а	не	с	поучителни	и	назидателни	слова.	

																																																																			 	
• Ротарианците	са	лидери	извисени	над	егото	си,	осъзнали	че	е	дошъл	момента	да	мислят	какво	

ще	оставят	след	себе	си.	

																																																																			 	
• Ротарианците	се	ангажират	лично	с	време,	средства	и	лостове	за	непряко	въздействие	за		

създаване	на	групи	за	действие,	утвърждаващи	тяхното	разбиране	за	света.	

																																																																			 		
• Да	не	забравяме,	че	посятото	наесен	се	жъне	само	веднъж	напролет	и	посято	отново	и	отново	

същото	семе	се	изражда	и	буренясва.	
• Необходимо	е	да	променяме	семето,	за	да	се	приспособи	към	променената	среда.	

																																																																			 	
• Да	отглеждаме	нашите	млади	лидери	с	усърдие	и	любов,	защото	плодните	дръвчета	и	лозата	

дават	плод	след	няколко	години,	но	пък	ни	хранят	много	години	след	това.	
• Да	създадем	база	данни	на	бившите	наши	Интеракт	и	Ротаракт	членове.	

Ø Да	не	ги	забравим,	когато	си	честитим	празниците.	
Ø Когато	имаме	нужда	от	експертиза	и	съдействие	да	разчитаме	на	тях.			

																																																					 																																																																				
• Да	полагаме	постоянни	усилия	и	грижи	за	откриване	на	нови	партньори,	а	не	да	чакаме	те	да	ни	

открият. 

																																																																			 	
• Да протегнем отворена ръка към Интеракт, Ротаракт, стойностните неправителствени 
организации. 

Ø Да обърнем особено внимание за създаване на общностни корпуси (все млади, активни, 
хора на действието) и подкрепим тяхното изграждане и развитие. 

                                                  
• Да не забравяме, че контактната ни площ с общността се увеличава многократно, ако към 
нашата се прибави и тази на партньорите ни. 

Ø Следователно и възможностите ни за въздействие също се увеличават. 

                                                  
 
 
 



 
 

Да	показваме	ежедневно	с	мисъл,	думи	и	действия,	че	ротарианците	са	хора,	които	лично	се	ангажират	с	
делата	си	да	въздействат	върху	общността,	за	да	разширят	обхвата	на	своето	послание	и	по	този	начин	

успешно	да	се	адаптират	към	непрекъснато	променящите	се	предизвикателства	на	времето,	в	което	живеят.	
	

																																																																					 	
• След	всичко	казано	дотук,	ако	сте	издържали	да	го	прочетете,	не	ви	е	доскучало	и	не	ви	се	е	

сторило	безпредметно,	ще	ви	призная	какво	ме	вдъхнови	да	споделя	с	вас	мисли	по	тази	тема.			

																																																																					 																																																																													
	

	
Дайте	на	тези,	които	обичате	криле,	за	да	летят,	корени,	за	да	се	върнат	и	причини,	за	
да	останат.			

- Далай	Лама 	
																																									

	
	

	

	


